Gazi Universitesi Rektorliigiinden:

OGRETIM UYESI ALIM iLANI

Universitemizin asagida belirtilen birimlerine 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu ve 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’nun 48. maddesi
hiikiimleri dahilinde Ogretim Uyesi almacaktir.

Tim bagvurular https://personelilan.gazi.edu.tr/ adresi iizerinden elektronik olarak alinacak olup sahsen veya posta yoluyla yapilacak bagvurular
kabul edilmeyecektir.

GENEL ACIKLAMALAR:

1. Bagvuru siiresi ilanin Resmi Gazete ’de yayin tarihi itibariyle 15 giindiir. (Son bagvuru giinii saat: 17:00’de ilan bagvuru sistemi kapanacaktir.)

2. Ogretim Uyesi kadrosuna bagvuran adaylarin 2547 sayil Yiiksekogretim Kanunu’nun 7100 sayili Kanunla degisik 23., 24. ve 5772 sayil Kanunla
degisik 26. maddelerinde belirtilen asgari kosullar1 saglamis olmalar1 gerekir.

3. Eksik belge ile yapilan bagvurular kabul edilmeyecektir.

4. 1lgili kadrolara miiracaat edecek adaylarm, Universitenin ayni tarihte ilana giktig1 veya basvuru takviminde giincelleme yaptigi Ogretim Elemam
pozisyonlarindan tek bir kadro ilanina bagvuru yapmalar1 gerekmektedir. Birden fazla pozisyona, kadro ilanina basvuru yapan adaylarin her iki bagvurusu da
degerlendirmeye alinmayacaktir.

5. 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu'nun 7100 sayili Kanunla degisik 23/c, 24/d ve 5772 sayili Kanunla degisik 26./a-2 maddelerinde 6ngoriilen ek
kosullara karsilik gelen Universitemiz Akademik Yiikseltilme ve Atanma Kriterleri Yénergesinde belirtilen sartlari tasimayan adaylarin basvurulari
iniversitemizce kabul edilmeyecektir.

6. Universitemizce, ilan edilen her kadro pozisyonu igin Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeliginin 3. maddesinin 3. fikrasi
uyarinca 0zel sart belirlenebilir.

7. Basvuruda istenen agagida belirtilen tiim belgelerin https://personelilan.gazi.edu.tr adresi iizerinden elektronik olarak yiiklenmesi gerekmektedir.

8. Idare gerekli gordiigii takdirde ilanin her asamasim ve ilan edilen her pozisyonu iptal edebilir.

9. idarenin flan ve Smav Takviminde degisiklik yapma hakki saklidir.

BASVURUDA ISTENEN BELGELER:

Ilan edilen kadro pozisyonunun basvuru sartlarina gore gesitlilik gosterebilecek olup istenecek belgeler asagidaki sartlar1 saglamalidir.

A)PROFESOR kadrolarina bagvuracak adaylar daim statiide gérev yapacak olup adaylardan istenen belgeler asagida belirtilmistir.

1. BASVURU DILEKCESI: http://personel.gazi.edu.tr/ adresindeki “Kalite” sekmesi altindaki “Formlar” sekmesinde bulunan dilekge, ilgili
sekmeden indirilecek ve doldurulduktan sonra 1slak imzali sekliyle taranarak sisteme yiiklenecektir. (Bagvuru dilekgesinde yayinlardan biri baslica aragtirma
eseri olarak gosterilecektir.)



2. OZGECMIS VE YAYIN LISTESI: Yayin listesinin de oldugu, YOKSIS iizerinden indirilecek ilgili 6zgegmis ya da adaymn kendi hazirladig
0zgeemis PDF formatinda sisteme yiiklenecektir.

3. LISANS, YUKSEK LISANS, DOKTORA BELGESI: Sadece, ilan aciklamasinda lisans, yiiksek lisans veya doktora mezuniyeti sart: istenen
pozisyonlar igin bu belge yiiklenecektir. lgili mezuniyet sarti aranmayan diger pozisyonlar i¢in bu belgenin yiiklenmesine gerek yoktur. e-Devlet {izerinden
almacak belgeler gecerlidir.

4. FOTOGRAF: Giincel olmak kaydiyla, dijital ortamda bulunan vesikalik bir adet fotografin veya fiziki vesikalik bir adet fotografin taranarak
sisteme yiiklenmesi gerekmektedir.

5. NUFUS CUZDANI SURETI: e-Devlet iizerinden alacak Niifus Kayit Ornegi gegerlidir.

6. DOCENTLIK BELGESI: e-Devlet iizerinden alinacak belge gegerlidir.

7. HIZMET BELGESI: Sadece herhangi bir kamu kurulusunda ¢alisanlar (daha 6nce calisip ayrilsalar dahi) bu belgeyi yiikleyeceklerdir. e-Devlet
sisteminde bulunan HITAP Hizmet Dékiimii uygulamasi iizerinden alinacak belge gegerlidir. (Bu alana SGK Hizmet Dokiimii belgesi yiiklenmeyecektir.)

8. AKADEMIK YUKSELTILME VE ATANMA KRITERLERI YONERGESINE UYGUNLUK BEYAN FORMU: https://personel.gazi.edu.tr/
adresindeki “Kalite” sekmesi altindaki “Formlar” sekmesinde bulunan form, ilgili sekmeden indirilecek ve doldurulduktan sonra islak imzali sekliyle
taranarak sisteme yiiklenecektir.

9. AKADEMIK YUKSELTILME VE ATANMA KRITERLERI DOSYASI: Akademik Yiikseltiime ve Atanma Kriterleri Yonergesine uygunluk
beyan formunda isaretlenerek saglandig: beyan edilen ilgili kriter maddelerine iligkin bilgi, onayli belge veya ¢iktilardan olusan kriter dosyast ¢oklu belge
olarak sisteme yiiklenecektir. Dosya isimleri saglanan kritere uygun olusturulacaktir. Ornegin Makaleler 1, Atiflar 1, Odiil 1. Dosya isimlerinde virgiil
kullanilmayacaktir.

10. BILIMSEL CALISMA VE YAYIN DOSYASI: Dogentlik sonrasi yapilan bilimsel ¢alisma ve yaymlara ait bilgi ve belgelerden olusan yayin
dosyasi1 ¢oklu belge olarak sisteme yiiklenecektir. Coklu belge yiiklemelerinde dosya isimleri 6zgegmiste belirtilen yaym listesine gore adreslenecek (Ornek:
Ozgecmis yayin listesi yeri: C. Yazilan ulusal/uluslararas: kitaplar veya kitaplardaki bolimler: C1. Yazilan ulusal/uluslararasi kitaplar, olmasi1 gereken dosya
ismi C.1.1, C.1.2 vb.) ya da dosya isimleri ¢alisma konu basliklarina gére olusturulacaktir. Dosya isimlerinde virgiil kullanilmayacaktir.

B)DOCENT kadrolarina bagvuracak adaylar daimi statiide gorev yapacak olup adaylardan istenen belgeler asagida belirtilmistir.

1. BASVURU DILEKCESI: https:/personel.gazi.edu.tr/ adresindeki “Kalite” sekmesi altindaki “Formlar” sekmesinde bulunan dilekge, ilgili
sekmeden indirilecek ve doldurulduktan sonra 1slak imzal: sekliyle taranarak sisteme yiiklenecektir.

2. OZGECMIS VE YAYIN LISTESI: Yayn listesinin de oldugu, YOKSIS iizerinden indirilecek ilgili 6zgecmis ya da adaym kendi hazirladig
6zgecmis PDF formatinda sisteme ytiklenecektir.



3. LISANS, YUKSEK LISANS, DOKTORA BELGESI: Sadece, ilan aciklamasinda lisans, yiiksek lisans veya doktora mezuniyeti sart1 istenen
pozisyonlar igin bu belge yiiklenecektir. ilgili mezuniyet sart1 aranmayan diger pozisyonlar igin bu belgenin yiiklenmesine gerek yoktur. E-Devlet iizerinden
almacak belgeler gecerlidir.

4. FOTOGRAF: Giincel olmak kaydiyla, dijital ortamda bulunan vesikalik bir adet fotografin veya fiziki vesikalik bir adet fotografin taranarak
sisteme yliklenmesi gerekmektedir.

5. NUFUS CUZDANI SURETI: e-Devlet iizerinden aliacak Niifus Kayit Ornegi gecerlidir.

6. DOCENTLIK BELGESI: e-Devlet iizerinden almacak belge gegerlidir.

7. HIZMET BELGESI: Sadece herhangi bir kamu kurulusunda ¢alisanlar (daha énce calisip ayrilsalar dahi) bu belgeyi yiikleyeceklerdir. e-Devlet
sisteminde bulunan HITAP Hizmet Dékiimii uygulamasi iizerinden alacak belge gecerlidir. (Bu alana SGK Hizmet Dokiimii belgesi yiiklenmeyecektir.)

8. AKADEMIK YUKSELTILME VE ATANMA KRITERLERI YONERGESINE UYGUNLUK BEYAN FORMU: https:/personel.gazi.edu.tr/
adresindeki “Kalite” sekmesi altindaki “Formlar” sekmesinde bulunan form, ilgili sekmeden indirilecek ve doldurulduktan sonra islak imzali sekliyle
taranarak sisteme yiiklenecektir.

9. AKADEMIK YUKSELTILME VE ATANMA KRITERLERI DOSYASI: Akademik Yiikseltiime ve Atanma Kriterleri Yonergesine uygunluk
beyan formunda isaretlenerek saglandigi beyan edilen ilgili kriter maddelerine iliskin bilgi, onayli belge veya ¢iktilardan olusan kriter dosyasi ¢oklu belge
olarak sisteme yiiklenecektir. Dosya isimleri saglanan kritere uygun olusturulacaktir. Oregin Makaleler 1, Atiflar 1, Odiil 1. Dosya isimlerinde virgiil
kullanilmayacaktir.

10. BILIMSEL CALISMA VE YAYIN DOSYASI: Bilimsel ¢alisma ve yaymlarin tamamina ait bilgi ve belgelerden olusan yaym dosyas1 ¢oklu
belge olarak sisteme yiiklenecektir. Coklu belge yiiklemelerinde dosya isimleri 6zge¢miste belirtilen yayn listesine gore adreslenecek (Ornek: Ozgegmis
yaym listesi yeri: C. Yazilan ulusal/uluslararas1 kitaplar veya kitaplardaki boliimler: C1. Yazilan ulusal/uluslararas: kitaplar, olmas1 gereken dosya ismi
C.1.1, C.1.2 vb.) ya da dosya isimleri ¢aligma konu bagliklarina gore olusturulacaktir. Dosya isimlerinde virgiil kullanilmayacaktir.

C)DOKTOR OGRETIM UYESI kadrolarina basvuracak adaylar siireli statiide gorev yapacak olup adaylardan istenen belgeler asagida belirtilmistir.

1. BASVURU DILEKCESI: http://personel.gazi.edu.tr/ adresindeki “Kalite” sekmesi altindaki “Formlar” sekmesinde bulunan dilekge, ilgili
sekmeden indirilecek ve doldurulduktan sonra 1slak imzali sekliyle taranarak sisteme yiiklenecektir.

2. OZGECMIS VE YAYIN LISTESI: Yayin listesinin de oldugu, YOKSIS iizerinden indirilecek ilgili 6zgegmis ya da adaymn kendi hazirladig
0zgeemis PDF formatinda sisteme yiiklenecektir.

3. LISANS, YUKSEK LISANS, DOKTORA BELGESI: Sadece, ilan agiklamasinda lisans, yiiksek lisans veya doktora mezuniyeti sart: istenen
pozisyonlar icin bu belge yiiklenecektir. lgili mezuniyet sart: aranmayan diger pozisyonlar icin bu belgenin yiiklenmesine gerek yoktur. e-Devlet iizerinden
alinacak belgeler gecerlidir.



4. FOTOGRAF: Giincel olmak kaydiyla, dijital ortamda bulunan vesikalik bir adet fotografin veya fiziki vesikalik bir adet fotografin taranarak
sisteme yliklenmesi gerekmektedir.

5. NUFUS CUZDANI SURETI: e-Devlet iizerinden almacak Niifus Kayit Ornegi gecerlidir.

6. YABANCI DIL BELGESI: YDS veya esdegerliligi Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen Dil Belgesi olmasi zorunludur. Sorgulama
kodu okunabilir olmalidir. e-Devlet, OSYM, Anadolu Univ. vs. iizerinden almacak belgeler gecerlidir.

7. HIZMET BELGESI: Sadece herhangi bir kamu kurulusunda ¢alisanlar (daha 6nce calisip ayrilsalar dahi) bu belgeyi yiikleyeceklerdir. e-Devlet
sisteminde bulunan HITAP Hizmet Dékiimii uygulamasi iizerinden alinacak belge gecerlidir. (Bu alana SGK Hizmet Dokiimii belgesi yiiklenmeyecektir.)

8. AKADEMIK YUKSELTILME VE ATANMA KRITERLERI YONERGESINE UYGUNLUK BEYAN FORMU: https://personel.gazi.edu.tr/
adresindeki “Kalite” sekmesi altindaki “Formlar” sekmesinde bulunan form, ilgili sekmeden indirilecek ve doldurulduktan sonra islak imzali sekliyle
taranarak sisteme ytiklenecektir.

9. AKADEMIK YUKSELTILME VE ATANMA KRITERLERI DOSYASI: Akademik Yiikseltiime ve Atanma Kriterleri Yonergesine uygunluk
beyan formunda isaretlenerek saglandig1 beyan edilen ilgili kriter maddelerine iliskin bilgi, onayl belge veya ¢iktilardan olugan kriter dosyasi ¢oklu belge
olarak sisteme yiiklenecektir. Dosya isimleri saglanan kritere uygun olusturulacaktir. Omegin Makaleler 1, Atiflar 1, Odiil 1. Dosya isimlerinde virgiil
kullanilmayacaktir.

10. BILIMSEL CALISMA VE YAYIN DOSYASI: Bilimsel ¢alisma ve yaymlarin tamamina ait bilgi ve belgelerden olusan yaym dosyas1 ¢oklu
belge olarak sisteme yiiklenecektir. Coklu belge yiiklemelerinde dosya isimleri 6zgecmiste belirtilen yaym listesine gore adreslenecek (Orek: Ozgegmis
yaym listesi yeri : C. Yazilan ulusal/uluslararas: kitaplar veya kitaplardaki bolimler: C1. Yazilan ulusal/uluslararas1 kitaplar, olmast gereken dosya ismi
C.1.1, C.1.2 vb.) ya da dosya isimleri ¢aligma konu basliklarina gore olusturulacaktir. Dosya isimlerinde virgiil kullanilmayacaktir.

BASVURU TARIHLERI:
Baglangi¢ Tarihi :30.10.2026
Bitis Tarihi :13.11.2026
SIRA ANABILIM DALI/
NO UNVAN BiRIM BOLUM ANA SANAT DALI/ BILiM DALI DERECE | ADET BASVURU SARTLARI
PROGRAM/ BAGLI BiRIM
’ A . ) Uzmanligini veya doktorasini agiz, dis ve gene cerrahisi alaninda yapmis
DOKTOR DI$ HEKIMLIGI L AGIZ, DI$ VE GENE o i L o
L . ) KLINIK BILIMLER L 1 1 |olmak, tikiirik bezi anatomisi ve adiz, dis ve gene cerrahisinde yapay zeka
OGRETIM UYESI FAKULTESI CERRAHISI ) !
uygulamalari ile botoks komplikasyonlari konularinda galismalari olmak.
DI$ HEKIMLIGI L RESTORATIF Dig Dogentligini restoratif di tedavisi alaninda almis olmak, farkli restoratif
2 DOGENT . ) KLINIK BILIMLER - 1 1 i - o
FAKULTESI TEDAVISI materyallerin farkli klinik uygulama teknikleri konularinda galismalari olmak.




DOKTOR DIS HEKIMLIGI - _ Doktorasini oral patoloji alaninda yapmis olmak, odontojenik keratokistler ve
3| . ) TEMEL BILIMLER ORAL PATOLOJI
OGRETIM UYESI FAKULTESI ameloblastomalar konusunda molekiler galismalari olmak.
Eczacilik fakiiltesi mezunu olmak, doktorasini farmakoloji alaninda yapmis
ECZACILIK ECZACILIK MESLEK _ )
4 DOGENT . ) o ) FARMAKOLOJI olmak, dogentligini farmakoloji alaninda almis olmak, senesens ve molekiler
FAKULTESI BILIMLERI
farmakoloji konularinda galismalari olmak.
Eczacilik fakiltesi mezunu olmak, doktorasini farmasotik kimya alaninda
DOKTOR ECZACILIK ECZACILIK MESLEK T
51 .. - . . ) - . FARMASOTIK KIMYA yapmis olmak, NAD yolaklari hedefli ilag aragtirmalari konusunda calismalari
OGRETIM UYESI FAKULTESI BILIMLERI
olmak.
L Eczacilik fakiltesi mezunu olmak, doktorasini farmasétik teknoloji alaninda
DOKTOR ECZACILIK ECZACILIK FARMASOTIK
6 | .. - ) . ) . ) yapmis olmak, peptit protein igeren oral nanoemiilsiyon ve lipit temelli ilag
OGRETIM UYESI FAKULTESI TEKNOLOJISI TEKNOLOJI
taslyici sistemler konularinda calismalari olmak.
, PROFESOR FEN BILIMLERI GEVRE BILIMLERI Dogentligini kimya alaninda almis olmak, boraks (retiminde kil giderimi ve
ENSTITUSU (DISIPLINLERARASI) borlu emprenye kompozisyonu gelistiriimesi konularinda galismalari olmak.
. . . . Dogentligini biyoloji alaninda almis olmak, organizmalarda agir metal
) FEN BILIMLERI GEVRE BILIMLERI
8 PROFESOR . - o fizyolojisi ve iklim degisikliginin meralar tizerindeki etkileri konularinda
ENSTITUSU (DISIPLINLERARASI)
calismalari olmak.
. _ ) _ ) _ Dogentligini biyoloji alaninda almis olmak, ndrobiyoteknoloji ve hiicre
9 DOGENT FEN FAKULTESI BIYOLOJI BIYOTEKNOLOJI 3
molekiler sinyal yolaklari konularinda calismalari olmak.
. . . ) . . . Dogentligini biyoloji alaninda almis olmak, bdcek morfolojisi ve histolojisi
10 PROFESOR FEN FAKULTESI BIYOLOJI GENEL BIYOLOJI
lizerine elektron mikroskobu konularinda galismalari olmak.
. . . . o X o Dogentligini istatistik alaninda almis olmak, dairesel parametrik olmayan
11 PROFESOR FEN FAKULTESI ISTATISTIK UYGULAMALI ISTATISTIK
regresyonda aykiri gdzlem belirleme konusunda galismalari olmak.
. . . X . . Dogentligini kimya alaninda almis olmak, yakit hiicreli hibrit sistemler ve
12 PROFESOR FEN FAKULTESI KIMYA FIZIKOKIMYA
titanyum implantlarin korozyon davranisi konularinda calismalari olmak.
Dogentligini kimya alaninda almis olmak, tetraarilpirolopirol tabanii molekil
13 DOGENT FEN FAKULTESI KIMYA ORGANIK KIMYA sentezleri konularinda galismalari olmak, belgelendirmek kaydiyla alaniyla

ilgili en az 6 (alti) ay yurt digi deneyimine sahip olmak




Dogentligini matematik alaninda almis olmak, lineer olmayan operatdrler ve

. ) ) ANALIZ VE
14 DOGENT FEN FAKULTESI MATEMATIK . - 6zel polinomlar igeren operatdrlerle yaklagim teorisi konularinda galismalari
FONKSIYONLAR TEORISI
olmak.
DOKTOR . ) ) UYGULAMALI Doktorasini matematik alaninda yapmis olmak, Charlier-Poisson polinomlari
15| .. . . | FENFAKULTESI MATEMATIK )
OGRETIM UYESI MATEMATIK yardimiyla kurulan lineer pozitif operatérler konularinda galismalari olmak.
DOKTOR . ) ) UYGULAMALI Doktorasini matematik alaninda yapmis olmak, appell polinom aileleri
6| .. . . | FENFAKULTESI MATEMATIK )
OGRETIM UYESI MATEMATIK konusunda galigmalari olmak.
A, s . Egitimde 6lgme ve degerlendirme alaninda tezli yiiksek lisans ve doktora
DOKTOR GAZI EGITIM e - | EGITIMDE OLGME VE
170 .. - ’ . ) EGITIM BILIMLERI . : yapmis olmak, karma faktér modelleri ve gizil profil benzerligi konularinda
OGRETIM UYESI FAKULTESI DEGERLENDIRME
calismalari olmak.
i REHBERLIK VE
DOKTOR GAZI EGITIM P ) . . Doktorasini egitimde psikolojik danismanlik ve rehberlik alaninda yapmig
8 ; ) EGITIM BILIMLERI PSIKOLOJIK
OGRETIM UYESI FAKULTESI olmak, ortiik kuramlar ve ekolojik iyilik hali konularinda galismalari olmak.
DANISMANLIK
P } Dogentligini matematik ve fen bilimleri egitimi (biyoloji egitimi) alaninda almig
. GAZI EGITIM MATEMATIK VE FEN ) i
19 PROFESOR . ) - P, BIYOLOJI EGITIMI olmak, surdiiriilebilir kalkinma igin egitim ve biyoinformatik 6gretimi
FAKULTESI BILIMLERI EGITIMI
konularinda galismalari olmak.
N R Dogentligini 6zel egditim (6zel yetenekliler egitimi) alaninda almis olmak,
. GAZI EGITIM . - USTUN ZEKALILAR o ) i
20 PROFESOR . ) OZEL EGITIM PP farklilagtiriimis 63retim ve sdzel olmayan zeka testleri konularinda
FAKULTESI EGITIMI
calismalari olmak.
. GAZI EGITIM . . ZIHIN ENGELLILER Dogentligini 6zel egitim (zihin engelliler egitimi) alaninda almis olmak, erken
21 PROFESOR . ) OZEL EGITIM . P
FAKULTESI EGITIMI okuryazarlik ve okuma giiglukleri konularinda calismalari olmak.
P - ) Dogentligini zihin engelliler editimi alaninda almis olmak, 63renme
GAZI EGITIM . - ZIHIN ENGELLILER o ) '
22 DOGENT . ) OZEL EGITIM PP glicliigiinde okuma motivasyonu ve artiriimis gergeklik konularinda
FAKULTESI EGITIMI
calismalari olmak.
Azl EGITIM Dogentligini temel egitim (okul dncesi egitimi) alaninda almis olmak,
23 PROFESOR EAKOLTES| TEMEL EGITIM OKUL ONCESI EGITIMI ocuklara yénelik gizgi film dijital oyun igerikleri analizi ve gocukluk
egitiminde yapay zeka konularinda galismalari olmak.
DOKTOR GAZI EGITIM . N R Doktorasini okul 8ncesi egitimi alaninda yapmig olmak, miilteci gocuklarin
24 | . ) TEMEL EGITIM OKUL ONCESI EGITIMI
OGRETIM UYESI FAKULTESI umutlu diislinme becerileri konusunda calismalari olmak.




Dogentligini temel egitim (ilk okuma yazma ve Tirkge egitimi) alaninda almis

. GAZI EGITIM s R
25 PROFESOR FAKOLTES TEMEL EGITIM SINIF EGITIMI olmak, drama ve okudugunu anlama kalibrasyonu konularinda galismalari
olmak.
o Doktorasini sinif editimi alaninda yapmis olmak, fen egitiminde dijital
DOKTOR GAZI EGITIM s i
26 | .. - . . ) TEMEL EGITIM SINIF EGITIMI laboratuvar 6grenme ortamlari gelistirme ve mevsimlik tarim isgisi ailelerin
OGRETIM UYESI FAKULTESI
cocuklarinin gelisimi ve egitimi konularinda galismalari olmak.
. GAZI EGITIM TURKGE VE SOSYAL . - Dogentligini Tiirkce egitimi alaninda almis olmak, dil égretiminde aracilik ve
27 PROFESOR . ) . e TURKGE EGITIMI T
FAKULTESI BILIMLER EGITIMI etkilesimli okuma konularinda galigmalari olmak.
P ’ Alman Dili Egitimi alaninda tezli yiiksek lisans ve doktora yapmis olmak,
DOKTOR GAZI EGITIM YABANCI DILLER o
28 | .. - . . ) PR ALMAN DILI EGITIMI Almanca 6gretiminde yapay zeké uygulamalari ve dijital oyunlagtirma
OGRETIM UYESI FAKULTESI EGITIMI
konularinda galismalari olmak.
P ’ Doktorasini Arap dili ve belagati alaninda yapmis olmak, yapay zeké tabanli
DOKTOR GAZI EGITIM YABANCI DILLER L )
29| L . ) - ARAP DILI EGITIMI yabanci dil egitimi ve Arapga-Ingilizce karsilastirmal dil konularinda
OGRETIM UYESI FAKULTESI EGITIMI
caligmalari olmak.
P ’ Doktorasini Fransizca egitimi alaninda yapmis olmak, dogentligini geviribilim
GAZI EGITIM YABANCI DILLER e
30 DOGENT . ) R FRANSIZ DILI EGITIMI alaninda almig olmak, masal gevirileri ve geviri egitimi konusunda calismalari
FAKULTESI EGITIMI
olmak.
P ’ Doktorasini Ingilizce egitimi alaninda yapmis olmak, Ingiliz dili egitimi
DOKTOR GAZI EGITIM YABANCI DILLER U L )
M| . ) PP INGILIZ DILI EGITIMI alaninda égretmen egitimi ve dgretmen inanglari konularinda calismalari
OGRETIM UYESI FAKULTESI EGITIMI
olmak.
- COCUK SAGLIGI VE Doktorasini hemsirelik (cocuk sagligi ve hastaliklari hemsireligi) alaninda
DOKTOR HEMSIRELIK P ) L L
2 | . ) HEMSIRELIK HASTALIKLARI yapmis olmak, yiksek riskli yenidoganlarin bakimi ve gocuklara yonelik
OGRETIM UYESI FAKULTESI N N .
HEMSIRELIGI kiresel saglik sorunlari konularinda galismalari olmak.
N RUH SAGLIGI VE R o . .
HEMSIRELIK - Dogentligini psikiyatri hemsireligi alaninda almis olmak, sizofrenide
33 DOGENT . ) HEMSIRELIK HASTALIKLARI Lo .
FAKULTESI L Ustbiligsel inanglar ve sosyal iyi olma konularinda galismalari olmak.
HEMSIRELIGI
) Mimarlik lisans mezunu olmak, tezli yiiksek lisans ve doktorasini mimarlik
DOKTOR MIMARLIK ’ .
34| .. - . . ) MIMARLIK MIMARLIK alaninda yapmis olmak, kirsal mimari miras ve tarihi yapilarin giiglendirimesi
OGRETIM UYESI FAKULTESI

konularinda calismalari olmak.




%5 PROFESOR MIMARLIK SEHIR VE BOLGE SEHIR VE BOLGE Dogentligini sehir ve bolge planlama alaninda almis olmak, planlamada
FAKULTESI PLANLAMA PLANLAMA kentsel katilim ve kentsel sadlik konularinda galismalari olmak.
. - - - Dogentligini bilgisayar bilimleri ve miihendisligi alaninda almis olmak,
MUHENDISLIK BILGISAYAR BILGISAYAR o . o o .
36 DOGENT . ) . R . R biyoinformatik kapsaminda biyolojik aglarin analizi ve biyomedikal
FAKULTESI MUHENDISLIGI MUHENDISLIGI
gorintilemede derin 6§renme konularinda galismalari olmak.
%7 PROFESOR MUHENDISLIK ENDUSTRI ENDUSTRI Dogentligini endiistri miihendisligi alaninda almis olmak, karbon yakalama ve
FAKULTESI MUHENDISLIGI MUHENDISLIGI biyokiitle tedarik zinciri yénetimi konularinda galismalari olmak.
. MUHENDISLIK KIMYA ) ; o Dogentligini kimya miihendisligi alaninda almig olmak, etanol
38 PROFESOR . ) . N KIMYA MUHENDISLIGI . e e
FAKULTESI MUHENDISLIGI oksidasyonu/dénlsiimi ve hidrojen tretimi konularinda galismalari olmak.
Doktorasini kimya mihendisligi alaninda yapmis olmak, alternatif kaynaklar
DOKTOR MUHENDISLIK KIMYA ) . N ve biyoyagddan hidrojen ve hidrokarbon retimi igin katalizér geligtirme
39 | L. oL . ) . N KIMYA MUHENDISLIGI ) )
OGRETIM UYESI FAKULTESI MUHENDISLIGI konularinda calismalari olmak, belgelendirmek kaydiyla yabanci dilde
(ingilizce) ders verme yeterligine sahip olmak.
Doktorasini kimya mihendisligi alaninda yapmis olmak, bor katkili
DOKTOR MUHENDISLIK KiMYA ) . R elektrokatalizorler ve bor katkill alev geciktiriciler konularinda galigmalari
40 | . ) . N KIMYA MUHENDISLIGI . o
OGRETIM UYESI FAKULTESI MUHENDISLIGI olmak, belgelendirmek kaydiyla yabanci dilde (Ingilizce) ders verme
yeterligine sahip olmak.
. . . Dogentligini makine miihendisligi alaninda almig olmak, fonksiyonel
" MUHENDISLIK MAKINA . . —
41 PROFESOR . ) . . MAKINA MUHENDISLIGI derecelendirilmis eksenel simetrik yapilarda gerilme analizlerine yonelik
FAKULTESI MUHENDISLIGI o
analitik yéntemler konusunda calismalari olmak.
. . . Dogentligini makine mihendisligi alaninda almig olmak, su tiirbinleri ve
" MUHENDISLIK MAKINA . . .
42 PROFESOR . ) . o MAKINA MUHENDISLIGI aeroakustik konularinda deneysel ve yapay zeka yontemlerinin kullanimi
FAKULTESI MUHENDISLIGI
konularinda galismalari olmak.
. . : Doktorasini makine mihendisligi alaninda yapmis olmak, insan kas-iskelet
DOKTOR MUHENDISLIK MAKINA ) . .
43 | L N ) . o MAKINA MUHENDISLIGI sistemi dinamiklerinin éngdriicii modellenmesi ve giyilebilir sensérlerle
OGRETIM UYESI FAKULTESI MUHENDISLIGI »
hareket analizi konularinda galigmalari olmak.
. . Doktorasini ortopedik fizyoterapi ve rehabilitasyon alaninda yapmig olmak,
NOROBILIM VE i . PR .
DOKTOR i ’ NOROBILIM bagagrisi nérogdriintiilemesi ve demans konularinda galigmalari olmak,
4 | .. .. | NOROTEKNOLOJI - . ) o
OGRETIM UYESI ENSTITUSO (DISIPLINLERARASI) belgelendirmek kaydiyla, nérobilim alaninda ulusal ve/veya uluslararasi

projelerde gérev almig olmak.




) SAGLIK BILIMLERI |  BESLENME VE - _ Dogentli§ini beslenme ve diyetetik alaninda almis olmak, nutrigenomik ve
45 PROFESOR . ) . ) BESLENME BILIMLERI
FAKULTESI DIYETETIK gidalarda molekuler analizler konularinda calismalari olmak.
Beslenme ve diyetetik lisans mezunu olmak, beslenme ve diyetetik alaninda
DOKTOR SAGLIK BILIMLERI BESLENME VE - : tezli yiiksek lisans ve doktora yapmis olmak, infertilite ve romatolojik
6 . . ) . ) BESLENME BILIMLERI
OGRETIM UYESI FAKULTESI DIYETETIK hastaliklarda beslenme ve gidalarda molekiiler analizler konularinda
calismalari olmak.
. . . Dogentligini beslenme ve diyetetik alaninda almis olmak, maternal beslenme
SAGLIK BILIMLERI BESLENME VE . )
47 DOGENT . ) . . DIYETETIK ve metabolik sadlikta biyoaktif bilesenlerin etkisi konularinda calismalari
FAKULTESI DIYETETIK
olmak.
. o . ) . ONKOLOJIK Fizyoterapi ve rehabilitasyon lisans mezunu olmak, doktorasini fizyoterapi ve
DOKTOR SAGLIK BILIMLERI | FIZYOTERAPI VE ) :
48 | .. o X . . . FIZYOTERAPI VE rehabilitasyon alaninda yapmis olmak, lipddem ve onkolojik fizyoterapi ve
OGRETIM UYESI FAKULTESI REHABILITASYON -
REHABILITASYON rehabilitasyon konularinda calismalari olmak.
. . . . . ROMATOLOJIK Fizyoterapi ve rehabilitasyon lisans mezunu olmak, doktorasini fizyoterapi ve
DOKTOR SAGLIK BILIMLERI | FIZYOTERAPI VE ) _
49 | . o . . ) . FIZYOTERAPI VE rehabilitasyon alaninda yapmis olmak, romatolojik rehabilitasyon ve el
OGRETIM UYESI FAKULTESI REHABILITASYON o
REHABILITASYON rehabilitasyonu konularinda galismalari olmak.
SAGLIK BILIMLERI ) ) Odyoloji lisans mezunu olmak, dogentligini odyoloji alaninda almis olmak,
50 DOGENT . ) ODYOLOJI ODYOLOJI
FAKULTESI koklear implant ve beyinsapi implanti konularinda calismalari olmak.
5 PROFESOR SPORBILIMLERI | BEDEN EGITIMI VE |  BEDEN EGITIMi VE Dogentliini spor bilimleri alaninda almig olmak, Tiirk ve diinya spor tarihi ile
FAKULTESI SPOR EGITIMI SPOR EGITIMI beden egitimi ve spor tarihi konularinda galismalari olmak.
; SPOR BILIMLERI Dogentligini spor bilimleri alaninda almis olmak, bos zaman manipilasyonu
52 PROFESOR . ) REKREASYON REKREASYON
FAKULTESI ve ekorekreasyon konularinda galismalari olmak.
TEKNIK BILIMLER _ Dogentligini bilgisayar bilimleri ve miihendisligi alaninda almig olmak, mobil
ELEKTRONIK VE _
53 DOGENT MESLEK OTOMASYON MEKATRONIK PR. cihazlarda derin 63renme tabanli gériintii siniflandirma ve artirilmis gergeklik
YUKSEKOKULU destekli egitim sistemleri konularinda galismalari olmak.
) o o Doktorasini bilgisayar miihendisligi alaninda yapmis olmak, tibbi nesnelerin
DOKTOR TEKNOLOJI BILGISAYAR BILGISAYAR
54 | .. . . . ) . . . . interneti glivenli§i ve endstriyel kontrol sistemlerin siber givenligi
OGRETIM UYESI FAKULTESI MUHENDISLIGI MUHENDISLIGI

konularinda calismalari olmak.




ELEKTRIK-

Dogentligini elektrik-elektronik mihendisligi alaninda almig olmak, sinirli agili

. TEKNOLOJI ) ELEKTRIK-ELEKTRONIK
55 PROFESOR . ) ELEKTRONIK . R tork motor ve siirekli miknatis destekli senkron reliiktans motor konularinda
FAKULTESI . N MUHENDISLIGI
MUHENDISLIGI caligmalari olmak.
) ELEKTRIK- . ) Dogentligini elektrik-elektronik ve haberlesme mihendisligi alaninda almig
TEKNOLOJI ) ELEKTRIK-ELEKTRONIK
56 DOGENT . ) ELEKTRONIK . R olmak, bulanik mantik tipleri ve elektrik makinelerinin yapay zeka tabanli
FAKULTESI . N MUHENDISLIGI
MUHENDISLIGI ariza siniflandirmasi konularinda calismalari olmak.
) ELEKTRIK- . ) Dogentligini elektrik-elektronik ve haberlesme mihendisligi alaninda almig
TEKNOLOJI ) ELEKTRIK-ELEKTRONIK
57 DOGENT . ) ELEKTRONIK . R olmak, empedans kaynakli eviricilerin kayan kipli kontrolii ve SCADA tabanli
FAKULTESI . N MUHENDISLIGI
MUHENDISLIGI kontrol sistemleri konularinda calismalari olmak.
) ELEKTRIK- . ) Doktorasini elektrik-elektronik mihendisligi alaninda yapmis olmak, genis
DOKTOR TEKNOLOJI ) ELEKTRIK-ELEKTRONIK
58 | .. - . . ) ELEKTRONIK . R bantli optik 151k kaynadi tasarimi ve bu sistemlerin gémulii yazilim tabanli
OGRETIM UYESI FAKULTESI . - MUHENDISLIGI
MUHENDISLIGI elektronik kontrolii konularinda galigmalari olmak.
) ELEKTRIK- . . Doktorasini elektrik-elektronik miihendisligi alaninda yapmis olmak,
DOKTOR TEKNOLOJI ) ELEKTRIK-ELEKTRONIK
5 | .. - ’ . ) ELEKTRONIK . R moddilasyon tiirlerinin siniflandirmasi ve yapay zeka tabanli biyometrik sinyal
OGRETIM UYESI FAKULTESI . - MUHENDISLIGI
MUHENDISLIGI isleme konularinda calismalari olmak.
) ENDUSTRIYEL . ) Dogentligini makine mihendisligi alaninda almis olmak, kompozitlerin
TEKNOLOJI ENDUSTRIYEL TASARIM
60 DOGENT . ) TASARIM . R eklemeli imalati ve Uretken yapay zeka ile tasarim gelistirme konularinda
FAKULTESI . N MUHENDISLIGI
MUHENDISLIGI calismalari olmak.
o PROFESOR TEKNOLOJI  |ENERJI SISTEMLERI| ENERJI SISTEMLERI Dogentligini enerji sistemleri miihendisligi alaninda almis olmak, fotovoltaik-
FAKULTESI MUHENDISLIGI MUHENDISLIGI termal sistemler ve yer alti hidrojen depolama konularinda galismalari olmak.
) . Dogentligini makine mihendisligi alaninda almis olmak, titanyum
" TEKNOLOJI IMALAT ’ , . o o
62 PROFESOR . ) . s IMALAT MUHENDISLIGI alagimlarinin elektro erezyonla tornalanmasi ve kriyojenik islem siirelerinin
FAKULTESI MUHENDISLIGI . o o
islenebilirlik Uzerine etkileri konularinda galismalari olmak.
TEKNOLOJI METALURJI VE METALURJI VE Metalurji mihendisligi lisans mezunu olmak, dogentligini malzeme ve
63 PROFESOR FAKULTES] MALZEME MALZEME metaliirji mihendisligi alaninda almig olmak, solvent ekstraksiyon ve diisik
MUHENDISLIGI MUHENDISLIGI termal genlesmeli (Invar) alagimlar konularinda calismalari olmak.
) METALURJI VE METALURJI VE Doktorasini metalurji ve malzeme mihendisligi alaninda yapmis olmak, tek
DOKTOR TEKNOLOJI
64 | .. - . . ) MALZEME MALZEME kristal malzemelerin termal dzellikleri, kriyojenik islem ve ¢okelti kinetigi
OGRETIM UYESI FAKULTESI . N . I
MUHENDISLIGI MUHENDISLIGI konularinda galismalari olmak.




METALURJI VE

METALURJI VE

Doktorasini metalurji ve malzeme mihendisligi alaninda yapmis olmak,

DOKTOR TEKNOLOJI 3 ) i
65 | .. . . ) MALZEME MALZEME karbiir igermeyen beynitik dékme celikler ve yiiksek entropili alagimlar
OGRETIM UYESI FAKULTESI . N . -
MUHENDISLIGI MUHENDISLIGI konularinda calismalari olmak.
) METALURJI VE METALURJI VE Doktorasini metalurji ve malzeme miihendisligi alaninda yapmis olmak, toz
DOKTOR TEKNOLOJI
66 | .. o . . ) MALZEME MALZEME metal geliklerin, diisik alagimli beyaz dékme demirlerin, &zel isil iglemleri ve
OGRETIM UYESI FAKULTESI . N . N
MUHENDISLIGI MUHENDISLIGI asinmasi konularinda calismalari olmak.
) ) ) Dogentligini otomotiv miihendislii alaninda almig olmak, IYMler'de diigiik
. TEKNOLOJI OTOMOTIV OTOMOTIV
67 PROFESOR . ) . L . L sicaklik yanma modlari ve PEM yakit pilleri igin membran sentezi
FAKULTESI MUHENDISLIGI MUHENDISLIGI
konularinda galismalari olmak.
. : CERRAHI TIP ANESTEZIYOLOJI VE Dogentligini anesteziyoloji ve reanimasyon alaninda almis olmak, rejyonel
68 DOGENT TIP FAKULTESI . ’ )
BILIMLERI REANIMASYON anestezi konusunda galismalari olmak.
. . CERRAHI TIP ANESTEZIYOLOJI VE Dogentligini anesteziyoloji ve reanimasyon alaninda almis olmak, glinibirlik
69 DOGENT TIP FAKULTESI . ’ )
BILIMLERI REANIMASYON anestezi ve iskemi reperfiizyon konularinda galismalari olmak.
Genel cerrahi uzmani olmak, karaciger nakillerinde hasta hemodinamisi
DOKTOR . ! CERRAHI TIP . yonetiminde kullanilan Cell Saver uygulamasi konusunda galigmalari olmak,
0., . | TIPFAKULTESI . _ GENEL CERRAHI .
OGRETIM UYESI BILIMLERI karaciger ve bobrek nakli alaninda Saglik Bakanligi onayli sorumlu uzman
belgesine sahip olmak.
_ Goz hastaliklari uzmani olmak, prematiire retinopatisinde gdriintileme
DOKTOR . : CERRAHITIP .
A . | TIP FAKULTESI o . GOZ HASTALIKLARI yontemleri ve (iveite sekonder glokomlarin cerrahi tedavisi konularinda
OGRETIM UYESI BILIMLERI
calismalari olmak.
. . Dogentligini kulak burun bogaz hastaliklari alaninda almis olmak,
) . ’ CERRAHITIP KULAK BURUN BOGAZ
72 PROFESOR TIP FAKULTESI o ) belgelendirmek kaydiyla isitsel implant (kemik yolu, orta kulak, koklear ve
BILIMLERI HASTALIKLARI
beyin sapi implanti) cerrahisi alaninda deneyim sahibi olmak.
. : CERRAHI TIP KULAK BURUN BOGAZ Dogentligini kulak burun bodaz hastaliklari alaninda almis olmak, primer
73 DOGENT TIP FAKULTESI . _
BILIMLERI HASTALIKLARI sarkopeni, yaslilikta yutma bozukluklari konularinda calismalari olmak.
. . CERRAHI TIP KULAK BURUN BOGAZ Dogentligini kulak burun bogaz hastaliklari alaninda almis olmak, larinks
74 DOGENT TIP FAKULTESI . _
BILIMLERI HASTALIKLARI kanserlerinin cerrahi tedavisi ve prognozu konularinda galismalari olmak.




COCUK

Gocuk enfeksiyon hastaliklari yan dal uzmani olmak, dogentligini gocuk

. . ) DAHILI TIP GOCUK SAGLIGI VE ]
75 PROFESOR TIP FAKULTESI o ) ENFEKSIYON enfeksiyon hastaliklar alaninda almis olmak, hematopoetik kok hticre nakli
BILIMLERI HASTALIKLARI
HASTALIKLARI yapilan gocuklarda gelisen enfeksiyonlar konusunda galismalari olmak.
. X GOCUK T "
DOKTOR . . DAHILI TIP GOCUK SAGLIGI VE - L Cocuk immiinolojisi ve alerji hastaliklari yan dal uzmani olmak, ¢ocuklarda
% | .. . | TIPFAKULTESI . ’ IMMUNOLOJISI VE
OGRETIM UYESI BILIMLERI HASTALIKLARI ALERJI eozinofilik 6zofajit ve anafilaksi konularinda galismalari olmak.
o L GOCUK Gocuk gastroenteroloji yan dal uzmani olmak, genetik kolestazlar ve portal
DOKTOR . . DAHILI TIP GOCUK SAGLIGI VE
7 .. - | TIPFAKULTESI - . GASTROENTEROLO hipertansiyon konularinda calismalari olmak, belgelendirmek kaydiyla
OGRETIM UYESI BILIMLERI HASTALIKLARI ’
Ji motilite alaninda egitim almis olmak.
. _ DAHILI TIP DERI VE ZUHREVI Doktorasini tiimér biyolojisi ve immiinolojisi alaninda yapmig olmak,
78 DOGENT TIP FAKULTESI - .
BILIMLERI HASTALIKLARI dogentligini deri ve zihrevi hastaliklari alaninda almis olmak.
Dogentligini nefroloji (i¢ hastaliklari) alaninda almis olmak, bobrek
DAHILI TIP transplantasyonu éncesi paratiroidektominin uzun dénem etkileri konusunda
79 DOGENT TIP FAKULTESI BILIVLERI IC HASTALIKLARI NEFROLOJI calismasi bulunmak, uygulamali periton diyalizi konusunda egitim verme
yeterliligine sahip olmak, en az 2 (iki) yil tip fakiiltelerinde Ingilizce ders
vermis olmak.
DOKTOR . . DAHILI TIP . '
8 (.., . . | TIPFAKULTESI - _ |G HASTALIKLARI HEMATOLOJI Hematoloji yan dal uzmani olmak.
OGRETIM UYESI BILIMLERI
Dogentligini kardiyoloji alaninda almis olmak, belgelendirmek kaydiyla
. . . DAHILI TIP ) . kompleks koroner girisimler ve yapisal kalp hastaliklarinin perkiitan
81 PROFESOR TIP FAKULTESI - . KARDIYOLOJI
BILIMLERI girisimsel tedavilerinde deneyim sahibi olmak, tip fakiltelerinde en az 3 (lig)
yil ingilizce ders vermis olmak.
Dogentligini kardiyoloji alaninda almig olmak, tg boyutlu (3D) ekokardiyografi
. ’ DAHILI TIP . . ve miyokardiyal deformasyon gériintlileme yontemleri konularinda
82 DOGENT TIP FAKULTESI . ’ KARDIYOLOJI
BILIMLERI calismalari olmak, belgelendirmek kaydiyla tip fakiiltelerinde en az 3 (lig) yil
ingilizce ders vermig olmak.
) . . DAHILI TIP RADYASYON Doktorasini genetik alaninda yapmis olmak, dogentligini radyasyon onkolojisi
83 PROFESOR TIP FAKULTESI . ) .
BILIMLERI ONKOLOJISI alaninda almis olmak, mRNA konusunda galismalari olmak.




DAHILI TP Dogentligini radyoloji alaninda almis olmak, ultrasonografide vektdr akim
84 DOGENT TIP FAKULTESI BILIMLER RADYOLOJi goriintileme ve mikrovaskiler kantitatif gériintiileme konularinda aligsmalari
olmak.
DOKTOR . . TEMELTIP - L Tip doktoru olmak, tip egitimi konusunda caligsmalari olmak, belgelendirmek
8 | .. .. | TIPFAKULTESI . ) TIP EGITIMI VE BILISIMI .
OGRETIM UYESI BILIMLERI kayduyla tip fakultelerinde en az 2 (iki) yil Ingilizce ders vermis olmak.
TUSAS-KAZAN ) KONTROL VE
. ELEKTRONIK VE Dogentligini elektrik-elektronik ve haberlesme mihendisligi alaninda almig
86 DOGENT MESLEK YUKSEK OTOMASYON
OTOMASYON - olmak, mikrogebekelerin cok ajanli kontrolii konusunda galismalari olmak.
OKULU TEKNOLOJISI PR.
UYGULAMALI e e Doktorasini yonetim biligim sistemleri alaninda yapmis olmak, dogentligini
. YONETIM BILISIM YONETIM BILISIM L ) o
87 DOGENT BILIMLER ) ) ) ) yonetim biligim sistemleri alaninda almig olmak, web3 ve loT givenligi
. ) SISTEMLERI SISTEMLERI
FAKULTESI konularinda calismalari olmak.
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belge olarak sisteme yiiklenecektir. Coklu belge yiiklemelerinde dosya isimleri 6zgecmiste belirtilen yaym listesine gore adreslenecek (Ornek: Ozgegmis
yayin listesi yeri: C. Yazilan ulusal/uluslararas: kitaplar veya kitaplardaki boliimler: C1. Yazilan ulusal/uluslararas: kitaplar, olmas: gereken dosya ismi
C.1.1, C.1.2 vb.) ya da dosya isimleri ¢aligma konu bagliklarina gére olusturulacaktir. Dosya isimlerinde virgiil kullanilmayacaktir.

12. TECRUBE DURUMUNU GOSTERIR BELGE: Ilan edilen kadronun basvuru sartina bagh olarak almacak onayli belgenin sisteme yiiklenmesi
gerekmektedir.

13. HIZMET BELGESI: Sadece herhangi bir kamu kurulusunda ¢alisanlar (daha énce ¢alisip ayrilsalar dahi) bu belgeyi yiikleyeceklerdir. e-Devlet
sisteminde bulunan HITAP Hizmet Dékiimii uygulamast iizerinden alinacak belge gegerlidir. (Bu alana SGK Hizmet Dokiimii belgesi yiiklenmeyecektir.)

14. ADLI SICIL KAYDI BELGESI: e-Devlet iizerinden alimacak belge gegerlidir.

sartlarini saglamalidir.

B)ACIKLAMALAR:

1. Atanmaya hak kazanan adaylarin diploma ve transkriptlerinin aslin1 veya noter onayli suretini ilanin ¢ikildig birime ibraz etmeleri gerekmektedir.

2. Yurtdisindan alinmis diplomalarin Yiiksekogretim Kurulu Baskanliginca denkliginin kabul edildiginin ilanin ¢ikildig: birime ibraz edilmesi
gerekmektedir.

C)MUAFIYET:

Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemani Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Smav ile Giris Smavlarmna iliskin Usul ve
Esaslar Hakkinda Yonetmeligin Muafiyet baslikli 14. maddesinin;

1. Doktora veya tipta, dis hekimliginde, eczacilikta ve veteriner hekimlikte uzmanlik ya da sanatta yeterlik egitimini tamamlamis olanlarda, (Degisik
ibare: RG-3/3/2022- 31767) 7’nci maddenin dordiincii ve besinci fikralar1 kapsamindaki 6gretim gorevlisi kadrolarina atanacak olanlarda, yiiksekdgretim
kurumlarinda 6gretim elemani kadrolarinda ¢alismis veya calismakta olanlarda merkezi sinav sart1 aranmaz.

hiikmii kapsaminda merkezi sinav muafiyetinden yararlanmayi talep edenlerin 6n degerlendirme ve nihai degerlendirme agamalarinda ALES puani
70 olarak kabul edilir.

2. Meslek yiiksekokullarinin, bu Yonetmeligin 6’nct maddesinin dordiincii fikrasi kapsamindaki 6gretim gorevlisi kadrolar haricindeki 6gretim
elemani kadrolarina yapilacak basvurularda yabanci dil sart1 aranmaz.



D)BASVURUYA ILISKIN UYARILAR:

1. Adaylarin 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 48. maddesinde belirtilen sartlari tagiyor olmalari gerekmektedir.

2. Son bagvuru tarihi ilanin yayim tarihinden itibaren 15 giindiir. (Son bagvuru giinii saat: 17:00°de ilan bagvuru sistemi kapanacaktir.)

3. Basvuruda istenen tiim belgelerin https://personelilan.gazi.edu.tr adresi iizerinden elektronik olarak yiiklenmesi gerekmektedir.

4. 1lgili kadrolara miiracaat edecek adaylarm, Universitenin aym tarihte ilana ¢iktig1 veya bagvuru takviminde giincelleme yaptigi Ogretim Elemani
pozisyonlarindan tek bir kadro ilanina bagvuru yapmalar1 gerekmektedir. Birden fazla pozisyona, kadro ilanina bagvuru yapan adaylarin her iki bagvurusu da
degerlendirmeye alinmayacaktir.

5. Istenilen belgelerde gergege aykiri beyanda bulundugu tespit edilenlerin simavi gegersiz sayilacak ve atamalari yapilmayacaktir. Bunlarin
atamalar1 yapilmis olsa dahi iptal edilecek ve higbir hak talep edilemeyecektir.

6. On degerlendirme ve nihai degerlendirme asamalarinda lisans mezuniyet notunun 100’liik sisteme gore puani gerekmektedir. Mezuniyeti notu
4’liik ve 5’lik not sistemine gore olanlarin 100°’liikk not sistemine esdegerligi hesaplanirken “Yiiksekogretim Kurumu Not Doniisiim Tablosu” kullanilir.

7. Arastirma Gorevlisi kadrolarina yapilacak atamalar 2547 sayili kanunun 50-d maddesine gore yapilacaktir.

8. On degerlendirme ve nihai degerlendirme sonuglar asagida belirtilen takvim dahilinde ilanda belirtilen internet sitesinde yayimlanacaktir. Tlgili
web sayfalarindan yapilan tiim duyurular tebligat mahiyetindedir. Kisilere ayrica yazili tebligat yapilmayacaktir.

9. 06.02.2013 tarihinde Resmi Gazete’ de yayimlanan Lisansiistii Egitim Ogretim Yénetmeliginde tanimlanan azami 6grenim siiresini dolduran
ancak 2016- 2017 egitim Ogretim giiz yariyilindan itibaren azami siireleri tekrar baslatilan 6grencilerin Aragtirma Gorevlisi kadrolarina bagvurular
Yiiksekogretim Kurulu Bagkanliginin karar1 dogrultusunda degerlendirmeye alinmayacaktir.

10. 20 Nisan 2016 tarihinden itibaren 2017 Giiz dénemine kadar gegen siirede azami &grenim siirelerin dolmasi nedeniyle kadro ile iliskileri kesilen
Aragtirma Gorevlilerinden 2016-2017 giiz doneminde azami Ogrenim siireleri tekrar baglatilanlarin Arastima Gorevlisi kadrolarina bagvurulart
Yiiksekogretim Kurulu Bagkanliginin karart dogrultusunda degerlendirmeye alinmayacaktir.

11. idare gerekli gordiigii takdirde ilanin her asamasim ve ilan edilen her pozisyonu iptal edebilir

12. idarenin ilan ve Sinav Takviminde degisiklik yapma hakki saklidir.

E)BASVURU TAKVIMI:

Duyuru Baglama Tarihi  : 30.10.2026
Son Bagvuru Tarihi 0 13.11.2026
On Degerlendirme Tarihi : 20.11.2026
Giris Sinav Tarihi 0 27.11.2026

Sonug Agiklama Tarihi 1 04.12.2026



ANABILIM DAL/

ALES YABANCI .
SIRA . . o ANA SANAT DALI/ | . ALES ) SONUGLARIN AGIKLANACAGI
UNVAN BIRIM BOLUM BILIM DALI | DERECE | ADET | PUAN DIL . BASVURU SARTLARI
NO PROGRAM / .. |PUANI WEB ADRESI
P TURU PUANI
BAGLI BIRIM
o COCUK SAGLIGI Hemsirelik lisans mezun olmak, gocuk
ARASTIRMA | HEMSIRELIK A
1 . . . ) HEMSIRELIK | VE HASTALIKLARI 4 1 SAY | 70 50 https://hem sirelik.gazi .edu.tr/ |sadligi ve hastaliklar hemsireligi alaninda
GOREVLISI | FAKULTESI L
HEMSIRELIGI tezli yiiksek lisans yapiyor olmak.
Mimarlik lisans mezun olmak, mimarlik
ARASTIRMA | MIMARLIK _ _ tarihi alaninda tezli yiiksek lisans yapmig
2 N . . . MIMARLIK MIMARLIK 4 1 SAY 70 50 https://mi m.gazi.edu .tr/
GOREVLISI | FAKULTESI olmak, mimarlik tarihi alaninda doktora
yapiyor olmak.
. o o o Bilgisayar mihendisligi lisans mezunu
ARASTIRMA [MUHENDISLIK| BILGISAYAR BILGISAYAR
3 . . . ) . . . o 4 1 SAY | 70 80 https://mf. gazi.edu.tr/ olmak, bilgisayar miihendisligi alaninda
GOREVLISI | FAKULTESI | MUHENDISLIGI | MUHENDISLIGI
tezli yiksek lisans yapiyor olmak.
Bilgisayar miihendisligi, yazilim
mihendisligi, bilisim sistemleri
mihendisligi, yénetim bilisim sistemleri
veya bilgisayar ve égretim teknolojileri
egitimi lisans mezunu olmak, bu alanlarin
OGRETIM o ) birinden tezli yiiksek lisans yapmis olmak,
i . - BILGI ISLEM DAIRE
4 GOREVLISI | REKTORLUK - BASKANLIGH 4 2 SAY | 70 50 https://pers onel.gazi.e du.tr/  {belgelendirmek kaydiyla lisans mezuniyeti
(UYGULAMALI) sonras! .NET Core platformunda backend

ve frontend teknolojileriyle web
uygulamalari gelistirme, iliskisel veri tabani
tasarimi ve optimizasyonu ile SQL
sorgulama alanlarinda en az 3 (lig) yil

deneyim sahibi olmak.




Fizyoterapi ve rehabilitasyon programi

SAGLIK FIZYOTERAPI ORTOPEDIK
ARASTIRMA - _ ) ) lisans mezunu olmak, fizyoterapi ve
. | BILIMLERI VE FIZYOTERAPI VE SAY | 70 50 https://sbf. gazi.edu.tr/
GOREVLISI . . - - rehabilitasyon alaninda tezli yiiksek lisans
FAKULTESI |REHABILITASYON| REHABILITASYON
yapiyor olmak.
Hemsirelik lisans mezunu olmak, tibbi
OGRETIM SAGLIK ) ) biyokimya alaninda tezli yiiksek lisans
B o ) ) TIBBI PATOLOJI
GOREVLISI | HIZMETLERI | yapmis olmak, belgelendirmek kaydiyla
HIZMETLER VE | LABORATUVAR SAY | 70 https://sh myo.gazi.e du.tr/
(DERS MESLEK _ _ ) _ tezli ylksek lisans sonras! yiksekogretim
N TEKNIKLERI TEKNIKLERI PR.
VEREN) | YUKSEKOKULU kurumlarinda tibbi biyokimya alaninda en
az 5 (bes) yil ders vermis olmak.
_ ) Metalurji ve malzeme miihendisligi lisans
| METALURJIVE | METALURJIVE
ARASTIRMA | TEKNOLOJI programi mezunu olmak, metalurji ve
) . ) . MALZEME MALZEME SAY | 70 50 https://tf.ga zi.edu.tr/
GOREVLISI | FAKULTESI . o . o malzeme mihendisligi alaninda tezli
MUHENDISLIGI | MUHENDISLIGI
yliksek lisans yapiyor olmak.
L G0z hastaliklari uzmani olmak, gocukluk
OGRETIM _ )
. o TIP CERRAHI TIP GOz cadi glokomlarinin cerrahi tedavisi ve
GOREVLISI . ) o ) SAY | 70 50 https://med .gazi.edu.tr /
FAKULTESI BILIMLERI HASTALIKLARI sistemik tedavilerin gocuklarda okiler
(UYGULAMALI)

etkileri konularinda calismalari olmak.
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