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Batman Üniversitesi Rektörlüğünden: 

Üniversitemizin aşağıda belirtilen birimlerine, 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu, Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliği ile 
Batman Üniversitesi Akademik Yükseltilme ve Atanma Kriterleri Yönergesi doğrultusunda Profesör, Doçent ve Doktor Öğretim Üyesi alınacaktır. 
Adayların 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu'nun 48. maddesindeki genel şartları ve ilanda belirtilen diğer koşulları taşımaları gerekmektedir. Profesör ve 
Doçent kadrosu daimi statüdedir. 

BAŞVURUDA İSTENİLEN BELGELER 
1- Başvuru Dilekçesi ve 2 Adet Fotoğraf (Adaylar başvurdukları anabilim dalını belirtecektir). 
2- Özgeçmiş. 
3- Öğrenim Belgeleri ve Dil Belgesi. 
4- Yayın Listesi. 
5- Hizmet Belgesi.  
6- Puanlama Şablonu. (Profesör, Doçent ve Doktor Öğretim Üyesi kadrosuna başvuran adaylar Üniversitemiz Akademik Yükseltilme ve Atanma 

Kriterleri Yönergesinde yer alan EK-2, EK-3 ve Ek-4 Puanlama Şablonunun doldurulmuş örneğini dosyalarına ekleyeceklerdir.)  
7- Nüfus Cüzdan Fotokopisi. 
8- Bilimsel Çalışma ve Yayın Dosyası. 
GENEL AÇIKLAMALAR 
1- İlan başvuru evraklarına https://batman.edu.tr/Birimler/personel/sayfalar/15691 web sayfasından ulaşılabilmektedir. 
2- Profesör kadrosuna başvuracaklar adaylar ilan başvuru dilekçesi, başvuruda istenen belgeler ve bilimsel çalışma ve yayınları kapsayan, 1 (bir) 

takımı basılı olmak üzere 6 takım dijital (Flash Bellek); Doçent ve Doktor Öğretim Üyesi kadrosuna başvuracak adaylar; İlan başvuru dilekçesi, başvuruda 
istenen belgeler ve bilimsel çalışma ve yayınları kapsayan, 1 (bir) takımı basılı olmak üzere 4 takım dijital (Flash Bellek) dosyayı teslim etmeleri 
gerekmektedir. 

3- Yabancı ülkelerden alınan mezuniyet belgelerinin Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı ve/veya Üniversitelerarası Kurul tarafından denkliğinin 
onaylanmış olması şarttır. 

4- Teslim edilecek belgelerden e-Devlet üzerinden temin edilen ve doğrulama kodu bulunan belgeler kabul edilecek, e-Devlet üzerinden temin 
edilemeyen belgelerin noterden veya resmi kurumlarca onaylanmış olması gerekmektedir.  

5- Profesör kadrosundakiler doçent ve doktor öğretim üyesi kadrolarına, doçent ünvanı alanlar ise doktor öğretim üyesi kadrosuna başvuramazlar.  
6- Başvuru yapan adayların koşullarının uygun olmadığının sonradan anlaşılması halinde atamaları yapılmayacak, atamaları yapılmış olanlar var ise 

atamaları iptal edilecektir. 
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7- Başvuru yapan adayların evrakları iade edilmeyecek, adaylar ilan edilen kadrolardan sadece birine başvuru yapabileceklerdir. 
8- Batman Üniversitesi Rektörlüğü yayınlanmış ilanı her aşamada iptal etme hakkına sahiptir. 
BAŞVURU TARİHİ VE YERİ 
1- Başvuru süresi ilanın Resmi Gazete’de yayımlandığı tarihten itibaren (ilanın yayımlandığı tarih dahil) 15 (on beş) gündür. 
2- Profesör ve Doçent kadrosuna başvuracak adaylar Personel Daire Başkanlığına, Doktor Öğretim Üyesi kadrolarına başvuracak adaylar ilanda 

belirtilen birimlere başvuru evrakları ile birlikte şahsen veya posta ile başvurmaları gerekmektedir. 
3- Süresi içinde yapılmayan başvurular değerlendirmeye alınmayacaktır. Ayrıca postada meydana gelebilecek gecikmelerden Üniversitemiz sorumlu 

değildir. 
 

İLAN 
NO BİRİM BÖLÜM 

PROGRAM UNVAN DER. ADET İLANDA ARANAN ÖZEL ŞARTLAR 

1 SAĞLIK BİLİMLERİ 
FAKÜLTESİ 

ÇOCUK GELİŞİMİ 
ÇOCUK GELİŞİMİ PROFESÖR 1 1 

Çocuk Gelişimi veya Eğitim Yönetimi 
alanında doçent unvanı almış olup öğrenci 
motivasyonu ve tükenmişliği konusunda 
bilimsel çalışmalar yapmış olmak. 

2 TURİZM FAKÜLTESİ 

GASTRONOMİ VE MUTFAK 
SANAT 
GASTRONOMİ VE MUTFAK 
SANAT.  

PROFESÖR 1 1 

Turizm alanında doçent ünvanı almış olup 
gastronomi ve mutfak sanatları ile rekreasyon 
yönetimi alanlarında bilimsel çalışmalar 
yapmış olmak. 

3 FEN-EDEBİYAT 
FAKÜLTESİ 

SOSYOLOJİ 
SOSYOMETRİ PROFESÖR 1 1 

Sosyoloji alanında doçent ünvanı almış olup 
kent sosyolojisi ve duygular sosyolojisi 
alanlarında bilimsel çalışmalar yapmış olmak. 

4 
MÜHENDİSLİK 
MİMARLIK 
FAKÜLTESİ 

ELEKTRİK-ELEKTRONİK 
MÜH. 
ELEKTR. ALANLAR VE 
MİKRODALGA TEKNİĞİ 

DOÇENT 1 1 

Elektrik-Elektronik ve Haberleşme 
Mühendisliği alanında doçent unvanı almış 
olup elektromanyetik, mikrodalga ve anten 
teknolojileri ile kontrol teorisi ve uygulamaları 
konularında bilimsel çalışmalar yapmış olmak. 

5 
MÜHENDİSLİK 
MİMARLIK 
FAKÜLTESİ 

İNŞAAT MÜHENDİSLİĞİ 
GEOTEKNİK DOÇENT 1 1 

İnşaat Mühendisliği veya Yerbilimleri ve 
Mühendisliği alanında doçent unvanı almış 
olup zemin mekaniği ve kaya mekaniği 
konularında bilimsel çalışmalar yapmış olmak. 
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6 SASON MESLEK 
YÜKSEKOKULU 

BİTKİSEL VE HAYVANSAL 
ÜRETİM 
ORGANİK TARIM 

DOÇENT 1 1 

Tarla Bitkileri Yetiştirme ve Islahı alanında 
doçent ünvanı almış olup endüstri bitkileri ile 
çayır-mera ve yem bitkileri alanlarında 
bilimsel çalışmalar yapmış olmak. 

7 TEKNİK BİLİMLER 
MYO 

KİMYA VE KİMYASAL 
İŞLEME TEKNOLOJİLERİ 
RAFİNERİ VE PETRO-
KİMYA TEKNOLOJİSİ 

DOÇENT 1 1 

Kimya bilim dalında doçent ünvanı almış olup 
katalizörler ve katalitik tepkimeler ile 
termodinamik konularında bilimsel çalışmalar 
yapmış olmak.

8 FEN-EDEBİYAT 
FAKÜLTESİ 

BİYOLOJİ 
GENEL BİYOLOJİ DOÇENT 1 1 

Biyoloji bilim alanında doçent ünvanı almış 
olup moleküler genetik ve parazitoloji 
alanlarında bilimsel çalışmalar yapmış olmak. 

9 
MÜHENDİSLİK 
MİMARLIK 
FAKÜLTESİ 

ELEKTRİK-ELEKTRONİK 
MÜHENDİSLİĞİ 
ELEKTRİK TESİSLERİ 

DOKTOR 
ÖĞRETİM 

ÜYESİ 
2 1 

Elektrik-Elektronik Mühendisliği alanında 
doktora yapmış olup akıllı elektrik şebekeleri 
ve yenilenebilir enerji sistemleri konularında 
bilimsel çalışmalar yapmış olmak. 

10 SAĞLIK BİLİMLERİ 
FAKÜLTESİ 

EBELİK 
EBELİK 

DOKTOR 
ÖĞRETİM 

ÜYESİ 
2 1 

Ebelik veya Doğum ve Kadın Hastalıkları 
Hemşireliği alanında doktora yapmış olup 
üreme sağlığı ve doğum öncesi bakım 
konularında bilimsel çalışmalar yapmış olmak. 

11 SPOR BİLİMLERİ 
FAKÜLTESİ 

ANTRENÖRLÜK EĞİTİMİ 
ANTRENÖRLÜK EĞİTİMİ 

DOKTOR 
ÖĞRETİM 

ÜYESİ 
3 1 

Antrenörlük Eğitimi veya Beden Eğitimi ve 
Spor Eğitimi alanında doktora yapmış olup 
beden eğitimi ve sporda oyun ile  sporda 
yetenek belirleme ve yönlendirme konularında 
bilimsel çalışmalar yapmış olmak.  

12 SASON MESLEK 
YÜKSEKOKULU 

BİTKİSEL VE HAYVANSAL 
ÜRETİM 
TIBBİ AROMATİK BİTKİLER 

DOKTOR 
ÖĞRETİM 

ÜYESİ 
2 1 

Bahçe Bitkileri alanında doktora yapmış olup 
süs bitkileri yetiştirme ve ıslahı ile peyzaj 
tasarımı alanlarında bilimsel çalışmalar yapmış 
olmak.

13 SASON MESLEK 
YÜKSEKOKULU 

ÇOCUK BAKIMI VE 
GENÇLİK HİZMETLERİ 
ÇOCUK GELİŞİMİ 

DOKTOR 
ÖĞRETİM 

ÜYESİ 
3 1 

Çocuk Gelişimi veya Okul Öncesi Eğitim 
alanında doktora yapmış olup rehberlik ve 
psikolojik danışmanlık ile okul öncesi eğitimi 
alanlarında bilimsel çalışmalar yapmış olmak. 

 11173/1/1-1 
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Batman Üniversitesi Rektörlüğünden: 

Üniversitemiz birimlerine 09 Kasım 2018 tarihli ve 30590 sayılı Resmi Gazete'de yayımlanan "Öğretim Üyesi Dışındaki Öğretim Elemanı 

Kadrolarına Yapılacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sınav İle Giriş Sınavlarına İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik" hükümleri uyarınca 

Öğretim Görevlisi alınacaktır. 

GENEL VE ÖZEL ŞARTLAR  

1- 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu’nun 48’inci maddesinde belirtilen şartları taşımak. 

2- Araştırma görevlisi kadrosuna başvurabilmek için giriş sınavının yapıldığı yılın ocak ayının birinci günü itibarıyla otuz beş yaşını doldurmamış 

olmak gerekir. 

3- ALES’ten en az 70, Yükseköğretim Kurulu tarafından kabul edilen merkezi yabancı dil sınavından en az 50 puan veya eşdeğerliği kabul edilen bir 

sınavdan bu puan muadili bir puan almış olmak gerekir. Doktora veya tıpta, diş hekimliğinde, eczacılıkta ve veteriner hekimlikte uzmanlık ya da sanatta 

yeterlik eğitimini tamamlamış olanlarda, meslek yüksekokullarının Yükseköğretim Kurulu tarafından belirlenen uzmanlık alanlarına atanacak olanlarda, 

yükseköğretim kurumlarında öğretim elemanı kadrolarında çalışmış veya çalışmakta olanlarda merkezi sınav şartı aranmaz. Merkezi sınav şartı aranmayan 

adayların ön değerlendirme ve nihai değerlendirme aşamalarında ALES puanı 70 olarak kabul edilir. 

4- Adaylarda, yabancı dille eğitim ve öğretim yapılan programlardaki öğretim görevlisi kadrolarına yapılacak atamalarda atama yapılacak programın 

eğitim dilinde; bilim alanı yabancı dille ilgili kadrolara yapılacak öğretim görevlisi atamaları ile 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 

5 inci maddesinin birinci fıkrasının (ı) bendi uyarınca zorunlu yabancı dil dersini vermek üzere öğretim görevlisi kadrolarına yapılacak atamalarda ilgili 

dilde; yükseköğretim kurumlarının uluslararası ilişkiler ile yabancı dille ilgili uygulamalı birimlerinde istihdam edilecek öğretim görevlisi atamalarında, en 

az bir dilde Yükseköğretim Kurulu tarafından kabul edilen merkezi yabancı dil sınavından en az (Değişik ibare:RG-18/5/2021-31485) 85 puan veya 

eşdeğerliği kabul edilen bir sınavdan bu puan muadili bir puana sahip olma şartı aranır. 

5- 06.02.2013 tarihinde Resmî Gazete ’de yayımlanan Lisansüstü Eğitim Öğretim Yönetmeliği’nde tanımlanan azami öğrenim süresini dolduran 

ancak 2016-2017 eğitim-öğretim güz yarıyılından itibaren azami süreleri tekrar başlatılan öğrencilerin Araştırma Görevlisi kadrolarına başvuruları 

Yükseköğretim Kurulu Başkanlığının kararı doğrultusunda değerlendirmeye alınmayacaktır. 
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6- 20 Nisan 2016 tarihinden itibaren 2017 Güz dönemine kadar geçen sürede azami öğrenim sürelerin dolması nedeniyle kadro ile ilişkileri kesilen 
Araştırma Görevlilerinden 2016-2017 güz döneminde azami öğrenim süreleri tekrar başlatılanların Araştırma Görevlisi kadrolarına başvuruları 
Yükseköğretim Kurulu Başkanlığının kararı doğrultusunda değerlendirmeye alınmayacaktır. 

SINAV TAKVİMİ, BAŞVURU ADRESİ VE İLETİŞİM BİLGİLERİ 
Sınav Takvimi 

İLAN YAYIM TARİHİ 30.10.2026 
BAŞVURU BAŞLANGIÇ TARİHİ 30.10.2026 
SON BAŞVURU TARİHİ 13.11.2026 
ÖN DEĞERLENDİRME SONUÇ İLAN TARİHİ 20.11.2026 
GİRİŞ SINAVI 26.11.2026 
NİHAİ DEĞERLENDİRME SONUÇ İLAN TARİHİ 01.12.2026 
SONUÇLARIN İLAN EDİLECEĞİ İNTERNET SİTESİ https://www.batman.edu.tr/ 

 
İLAN EDİLEN KADROLARA AİT BİLGİLER  
 

İlan No Birim Bölüm 

Anabilim 

Dalı / 

Program 

Unvan Adet Dr. 
ALES 

Puanı 

Yabancı 

Dil 
İlanda Aranan Özel Şartlar 

2026/1 

Diş 

Hekimliği 

Fakültesi 

Klinik 

Bilimler 
Pedodonti 

Öğretim Görevlisi 

(Uygulamalı 

Birim) 

1 5 70 50 Diş Hekimliği Fakültesi mezunu olmak. 

2026/2 

Diş 

Hekimliği 

Fakültesi 

Klinik 

Bilimler 

Restoratif Diş 

Tedavisi 

Öğretim Görevlisi 

(Uygulamalı 

Birim) 

1 5 70 50 Diş Hekimliği Fakültesi mezunu olmak. 
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2026/3 

Diş 

Hekimliği 

Fakültesi 

Klinik 

Bilimler 

Protetik Diş 

Tedavisi 

Öğretim Görevlisi 

(Uygulamalı 

Birim) 

1 5 70 50 Diş Hekimliği Fakültesi mezunu olmak. 

2026/4 

Teknik 

Bilimler 

MYO 

El Sanatları 

Kuyumculuk 

ve Takı 

Tasarımı 

Öğretim Görevlisi 

(Ders Verecek) 
1 7 70 - 

Kuyumculuk ve Mücevher Tasarımı, Takı 

Tasarımı ve İmalatı, Takı Teknolojisi, Takı 

Tasarımı bölümlerinin birinden lisans mezunu 

olup kuyumculuk veya süstaşı alanlarının birinden 

tezli yüksek lisans mezunu olmak. 

2026/5 Rektörlük 

Teknoloji Transfer Ofisi 

Uygulama ve Araştırma 

Merkezi (Ttouam) 

Öğretim Görevlisi 

(Uygulamalı 

Birim) 

1 4 70 50 

Teknoloji, Mühendislik, Mühendislik ve Mimarlık 

fakültelerinin birinden lisans mezunu olup bu 

alanların birinden tezli yüksek lisans mezunu 

olmak.  

 
BAŞVURUDA İSTENİLEN BELGELER  
Öğretim Görevlisi ve Araştırma Görevlisi kadrolarına başvuracak adaylarda istenilen belgeler; 
İlan edilen kadrolar için aranan genel şartlar ve özel şartlar ile ilanda belirtilen diğer koşullara sahip adayların aşağıdaki belgeleri eksiksiz şekilde 

kuruma ibraz etmeleri gerekir. 
1-Akademik Kadro Başvuru Formunun eksiksiz şekilde doldurulmuş örneği (Hata! Köprü başvurusu geçerli değil. adresi belgeler kısmında yer 

almaktadır.) 
2-ALES Sonuç Belgesinin Çıktısı, 
3-Yükseköğretim Kurulu tarafından kabul edilen merkezi yabancı dil sınavı veya eşdeğerliği kabul edilen bir sınava ait sonuç belgesinin çıktısı, 
4-Diploma, Geçici Mezuniyet Belgesi ve Öğrenci Belgesi (e-Devletten alınan karekodlu belgeler ön değerlendirme aşamasında kabul edilir. e-Devlet 

harici diploma/mezuniyet belgelerinin mutlaka aslı veya ıslak imzalı/mühürlü onaylı olmalıdır. Yurtdışından alınan diplomaların ise denkliğinin onaylanmış 
olması gerekmektedir.) 
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5-Lisans Transkripti (Aslı veya ıslak imzalı/mühürlü onaylı belge olmalıdır. Karekodlu transkriptler kabul edilecektir. Adayların transkriptlerinde 
hem dörtlük/beşlik hem yüzlük not sistemi olması halinde mezun oldukları üniversitenin resmi not sistemini gösteren belge başvuruya eklenecektir.) 

6-Nüfus cüzdan fotokopisi. 
7-İlanda Aranan Özel Şartlar kısmında istenen koşullara ilişkin (SGK Hizmet Dökümü, öğrenci belgesi, sertifika vb.) kanıtlayıcı belgelerini 

eklenmesi zorunludur. 
Diğer Açıklamalar ve Önemli Hususlar 
1-Adaylar son başvuru tarihi mesai saati bitimine kadar bu ilanda belirtilen başvuru adresine şahsen veya posta ile başvuruda bulunacaklardır. İlgili 

birime ve süresi içinde yapılmayan ya da eksik belgeyle yapılan başvurular ile internet üzerinden yapılacak başvurular işleme alınmayacaktır. Ayrıca postada 
meydana gelebilecek gecikmelerden Üniversitemiz sorumlu değildir. 

2-Adaylar aynı ilan dönemi içerisinde sadece bir ilana başvurabilecektir. Birden fazla ilana başvurusu bulunduğu tespit edilen adayların başvuruları 
iptal edilecektir. 

3-Aslı veya onaylı sureti istenilen belgelerin herhangi birinin onaysız bir belge olması durumunda adayların başvurusu değerlendirmeye 
alınmayacaktır. 

4-Yurtdışından alınmış diplomaların Yükseköğretim Kurulu Başkanlığınca denkliğinin onaylandığını gösterir belgenin aslının veya onaylı suretinin 
başvurulara eklenmesi gerekmektedir. 

5-Başvuru evrakları iade edilmeyecektir. 
6- İdarenin uygun görmesi halinde ilanın her aşamasında ilanımız kısmen ya da tamamen iptal edilebilir. 

Başvuru Yeri ve İletişim Bilgileri 

KADRO BİRİMİ BAŞVURU YERİ VE ADRESİ 
TELEFON 
NUMARASI 

ELEKTRONİK POSTA 

Diş Hekimliği Fakültesi Diş Hekimliği Fakültesi/Merkez Kampüs 0488 217 39 88 dishekimligi@batman.edu.tr 
Teknik Bilimler MYO Teknik Bilimler MYO/ Merkez Kampüs 0488 217 40 40 tbmyo@batman.edu.tr 
Rektörlük  Personel Daire Başkanlığı / Batı Raman Kampüsü Rektörlük Binası 0488 217 40 97 personel@batman.edu.tr  

 11173/2/1-1 


