Bingol Universitesi Rektorliigiinden:

SOZLESMELJ PERSONEL ALIM iLANI
Universitemizde 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’nun 4 {incii maddesinin (B) fikrasina gore S6zlesmeli Personel olarak istindam edilmek tizere
06.06.1978 tarihli ve 7/15754 say1li Bakanlar Kurulu Karar1 ile yiiriirliige konulan Sézlesmeli Personel Calistirilmasina iliskin Esaslar’in ek 2. maddesinin (b)
fikrasina uyarinca 2020 KPSS (B) grubu puan sirasi esas alinmak suretiyle sézlesmeli personel aliacaktir.

ILAN NO POZI.SYQN ADI ADET OGRENIM KPS% PPAN ARANAN NITELIKLER VE DIGER SARTLAR
CINSIYET DURUMU TURU
1- Ortadgretim (lise ve dengi) mezunu olmak,
2- 2020 KPSS P94 sinavindan en az 50 puan almig olmak,
3- Son basvuru tarihi itibariyle 32 yasindan gtin almamis olmak,
4- Hijyen Sertifikasina sahip olmak,

5- Temizlik gdrevini devamli yapmasina engel olabilecek hastalik vb. engelleri bulunmamak, (Atama halinde Saglik
Kurulu Raporu ile belgelendirmek gerekir.)
6- Ihtiyag halinde vardiyali galisma diizenine uyum géstermek,
7- Bu kapsamda istihdam edilecekler temizlik personeli olarak calistirilacaktir,
8- Temizlik personeli olarak géreve baslayacak personeller Universitemiz ve tiim bagli birimlerinde (ilgeler dahil) genel
alanlar, idari ve akademik ofisler, egitim alanlari, bahge alanlari, g¢evre dlzenleme, tasima vb. islerde
gorevlendirileceklerdir.
1- Ortadgretim (lise ve dengi) mezunu olmak,
2- 2020 KPSS P94 sinavindan en az 50 puan almig olmak,
3- Son bagvuru tarihi itibariyle 32 yasindan giin aimamis olmak,

4- Hijyen Sertifikasina sahip olmak,
5- Askerlik ile ilisiginin bulunmamasi veya tecilli olmak,
22002 Destek Personeli 12 Ortadgretim | 2020 KPSS [6- Temizlik gérevinin devamli yapmasina engel olabilecek hastalik vb. engelleri bulunmamak, (Atama halinde Saglik
(Erkek) (lise ve dengi) P94 Kurulu Raporu ile belgelendirmek gerekir.)
7- Ihtiyag halinde vardiyali galisma diizenine uyum géstermek,
8- Bu kapsamda istihdam edilecekler temizlik personeli olarak galistirilacaktir,
9- Temizlik personeli olarak géreve baslayacak personeller Universitemiz ve tiim bagli birimlerinde (ileler dahil) genel
alanlar, idari ve akademik ofisler, egitim alanlari, bahge alanlari, ¢evre dlzenleme, tasima vb. islerde
gorevlendirileceklerdir.

S-22001 Destek Personeli 10 .Ortaogretlm. 2020 KPSS
(Kadin) (lise ve dengi) | P94




1- Ortadgretim Kurumlarinin Makine Teknolojisi Alanindan mezun olmak,
2- 2020 KPSS P94 sinavindan en az 55 puan almig olmak,
3- Erkek adaylar icin askerlik ile ilisiginin bulunmamasi veya tecilli olmak,
4- Sirici Belgesine sahip olmak,
A 5- Dogalgaz Yakitl Kalorifer Atesgisi Belgesine sahip olmak.
S-22003| Destek Personeli lOrtaogrenm' 2020KPSS 6- Destek personeli olarak gorevinin devamli yapmasina engel olabilecek hastalik vb. engelleri bulunmamak, (Atama
(lise ve dengi) P94 h
alinde Saglik Kurulu Raporu ile belgelendirmek gerekir.)
7- Ihtiyag halinde vardiyali galisma diizenine uyum géstermek,
8- Bu kapsamda istihdam edilecekler basit bakim hizmetlerini yerine getirmek tizere calistirilacaktir,
9- Basit bakim hizmetlerini yerine getirmek izere géreve baslayacak personel Universitemiz ve tiim bagli birimlerinde
(ilceler dahil) ihtiyaca binaen géreviendirileceklerdir.
1- Bilgisayar Teknolojisi ve Programlama Bolimi Onlisans mezunu olup kapali devre CCTV kamera sistemleri
sertifikasina sahip olmak,
2- 2020 KPSS P93 sinavindan en az 55 puan almis olmak,
3- Son basvuru tarihi itibariyle 35 yasindan gtin almamis olmak,
4- Erkek adaylar igin askerlik ile ilisiginin bulunmamasi veya tecilli olmak,
$-22004| Destek Personell Onlisans | 2020KPSS |5. Destek personeli olarak gérevinin devamit yapmasina engel olabilecek hastalik vb. engelleri bulunmamak, (Atama
P93 |halinde Saglik Kurulu Raporu ile belgelendirmek gerekir.)
6- Ihtiyag halinde vardiyali galisma diizenine uyum géstermek,
7- Bu kapsamda istihdam edilecekler basit bakim hizmetlerini yerine getirmek iizere caligtirilacaktir,
8- Basit bakim hizmetlerini yerine getirmek {izere gdreve baglayacak personel Universitemiz ve tiim bagl birimlerinde
(ilceler dahil) ihtiyaca binaen gérevlendirileceklerdir.
1- Onlisans mezunu olmak,
2- 2020 KPSS P93 sinavindan en az 55 puan almis olmak,
3- Son bagvuru tarihi itibariyle 32 yagindan giin almamis olmak,
4- 10/06/2004 tarihli ve 5188 sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanunun 10 uncu maddesinde yer alan sartlari
tagimak,
5- Gegerlilik stresi dolmamis silahli 6zel giivenlik gorevlisi kimlik kartina sahip olmak (Gdreve baglayacak personelin
Koruma ve Giivenlik ) 2020 KPSS goreve baslama tarihinde kimlik kartinin gecerlilik stiresinin dolmamig olmasi
S-22005 Gorevlisi Onlisans P93 gerekir. Géreve baslama tarihi itibariyle stresi dolmus kimlik kartina sahip adaylarin atamasi gerceklesmeyecektir),
(Kadin) 6- Boy uzunlugu 165 cm’den kisa olmamak ve boy uzunlugunun cm cinsinden son iki rakami ile kilosu arasinda farkin

15'den fazla 13'den az olmalidir (Omegin boy uzunlugu 165 cm ise kilosu en fazla 65+15=80 kg ve en az 65-13=52 kg
olmalidir.) Bu durumu ilgili saglik kuruluslarindan belgelendirmek gerekir,

7- Koruma ve Giivenlik Gérevlisi olarak gece ve glindiiz, i¢ ve dis mekanda vardiyali sistemde calismaya engel durumu
olmamak, (Atama halinde Saglik Kurulu Raporu ile belgelendirmek gerekir.)

8- Koruma ve Giivenlik Gorevlisi olarak géreve baslayacak personeller Universitemiz ve tiim bagli birimlerinde (ilgeler
dahil) ihtiyaca hinaen gérevlendirileceklerdir.




$-22006

Koruma ve Giivenlik
Gorevlisi
(Kadin)

Ortadgretim
(lise ve dengi)

2020 KPSS
P94

1- Ortadgretim (lise ve dengi) mezunu olmak,

2- 2020 KPSS P94 sinavindan en az 55 puan almis olmak,

3- Son bagvuru tarihi itibariyle 32 yasindan giin almamis olmak,

4- 10/06/2004 tarihli ve 5188 sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanunun 10 uncu maddesinde yer alan sartlari
tagimak,

5- Gegerlilik stiresi dolmamis silahli 6zel glivenlik gorevlisi kimlik kartina sahip olmak, (Géreve baslayacak personelin
goreve baglama tarihinde kimlik kartinin gegerlilik stiresinin dolmamis olmasi gerekir. Géreve baslama tarihi itibariyle
stiresi dolmus kimlik kartina sahip adaylarin atamasi gergeklesmeyecektir)

6- Boy uzunlugu 165 cm’'den kisa olmamak ve boy uzunlugunun cm cinsinden son iki rakami ile kilosu arasinda farkin
15'den fazla 13'den az olmalidir (Ornegin boy uzunlugu 165 cm ise kilosu en fazla 65+15=80 kg ve en az 65-13=52 kg
olmalidir.) Bu durumu ilgili saglik kuruluglarindan belgelendirmek gerekir,

7- Koruma ve Glvenlik Gorevlisi olarak gece ve giindiz, i¢ ve dig mekanda vardiyali sistemde ¢alismaya engel durumu
olmamak, (Atama halinde Saglik Kurulu Raporu ile belgelendirmek gerekir)

8- Koruma ve Giivenlik Gérevlisi olarak goreve baslayacak personeller Universitemiz ve tiim bagl birimlerinde (ilgeler
dahil) ihtiyaca hinaen gorevlendirileceklerdir.

S-22007

Koruma ve Giivenlik
Gorevlisi
(Erkek)

Onlisans

2020 KPSS
P93

1 Onlisans mezunu olmak,

2- 2020 KPSS P93 sinavindan en az 55 puan almis olmak,

3- Son basvuru tarihi itibariyle 32 yasindan gtin almamis olmak,

4- Askerlik ile ilisiginin bulunmamasi veya tecilli olmak,

5- 10/06/2004 tarihli ve 5188 sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanunun 10 uncu maddesinde yer alan sartlari
tagimak,

6- Gegerlilik stiresi dolmamis silahli 6zel glvenlik gorevlisi kimlik kartina sahip olmak, (Goreve baglayacak personelin
goreve baslama tarihinde kimlik kartinin gegerlilik stiresinin dolmamis olmasi gerekir. Géreve baslama tarihi itibariyle
stiresi dolmus kimlik kartina sahip adaylarin atamasi gergeklesmeyecektir)

7- Boy uzunlugu 170 cm’'den kisa olmamak ve boy uzunlugunun cm cinsinden son iki rakami ile kilosu arasinda farkin
15'den fazla 13'den az olmalidir (Ornegin boy uzunlugu 170 cm ise kilosu en fazla 70+15=85 kg ve en az 70-13=57 kg
olmalidir.) Bu durumu ilgili saglik kuruluglarindan belgelendirmek gerekir,

8- Koruma ve Glvenlik Gorevlisi olarak gece ve giindiz, i¢ ve dig mekanda vardiyali sistemde ¢alismaya engel durumu
olmamak, (Atama halinde Saglik Kurulu Raporu ile belgelendirmek gerekir.)

9- Koruma ve Giivenlik Gérevlisi olarak goreve baslayacak personeller Universitemiz ve tiim bagh birimlerinde (ilgeler
dahil) ihtiyaca hinaen gorevlendirileceklerdir,




S-22008

Koruma ve Giivenlik
Gorevlisi 5
(Erkek)

Orta6gretim
(lise ve dengi)

2020 KPSS
P94

1- Ortadgretim (lise ve dengi) mezunu olmak,

2- 2020 KPSS P94 sinavinadan en az 55 puan almis olmak,

3- Son bagvuru tarihi itibariyle 32 yasindan giin aimamis olmak,

4- Askerlik ile ilisiginin bulunmamasi veya tecilli olmak,

5- 10/06/2004 tarihli ve 5188 sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanunun 10 uncu maddesinde yer alan sartlari
tagimak,

6- Gegerlilik stiresi dolmamis silahli 6zel guvenlik gérevlisi kimlik kartina sahip olmak (Gdreve baslayacak personelin
goreve baglama tarihinde kimlik kartinin gecerlilik stresinin dolmamis olmasi gerekir. Goreve baslama tarihi itibariyle
stiresi dolmus kimlik kartina sahip adaylarin atamasi gergeklesmeyecektir),

7- Boy uzunlugu 170 cm'den kisa olmamak ve boy uzunlugunun cm cinsinden son iki rakami ile kilosu arasinda farkin
15'den fazla 13'den az olmalidir (Omegin boy uzunlugu 170 cm ise kilosu en fazla 70+15=85 kg ve en az 70-13=57 kg
olmalidir.) Bu durumu ilgili saglik kuruluglarindan belgelendirmek gerekir,

8- Koruma ve Glivenlik Gorevlisi olarak gece ve giindiz, i¢ ve dig mekanda vardiyali sistemde galismaya engel durumu
olmamak, (Atama halinde Saglik Kurulu Raporu ile belgelendirmek gerekir)

9- Koruma ve Giivenlik Gorevlisi olarak géreve baslayacak personeller Universitemiz ve tiim bagli birimlerinde (ileler
dahil) ihtiyaca binaen gérevlendirileceklerdir.

GENEL SARTLAR:

1.657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 48 inci maddesinde belirtilen sartlar1 tagimak.

2.7315 sayili Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Aragtirmasi Kanunu uyarinca yaptirilacak olan arsiv aragtirmasi sonucu olumlu olmak.
3.0n lisans mezunlari icin 2020 KPSS P93, ortadgretim mezunlari igin ise 2020 KPSS P94 puanina sahip olmak.

4. Kamu haklarindan mahrum bulunmamak,
5.Herhangi bir Sosyal Giivenlik Kurumundan emeklilik veya yaslilik ayligi almiyor olmak,

6.Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek akil hastali1 ve viicut sakatlig ile ilgili engeli bulunmamak,
BASVURU/ON DEGERLENDIRME VE BASVURU ADRESI

:01.04.2022

:01.04.2022

:15.04.2022 (Mesai Bitimine Kadar)

1 29.04.2022

ilan Yayim Tarihi
Bagvuru Baslangi¢ Tarihi
Son Bagvuru Tarihi

On Degerlendirme Sonug ilan Tarihi
On Degerlendirme Sonucuna itiraz

Nihai Degerlendirme Sonug {lan Tarihi

: 05-13.05.2022
: 20.05.2022




Sonuglarin {lan Edilecegi internet Sitesi : https://www.bingol.edu.tr/
Bagvuru Adresi : Selahaddin-i Eyyiibi Mah. Universite Cad No:1 Merkez/Bingol
*Universite zorunlu hallerde bagvuru takviminde degisiklik yapma hakkin sakh tutar.

Bagvuru Adresi

Adaylarin basvuru formu ve ilanda bagvuracaklari pozisyon igin istenilen belgeleri eksiksiz sekilde miiracaat siiresi igerisinde Universitemiz Personel

Daire Bagkanligina sahsen teslim etmeleri veya posta yoluyla gondermeleri gerekmektedir. Siiresi iginde yapilmayan, eksik belgeli basvurulardan ve postada
meydana gelen gecikmelerden Universitemiz sorumlu degildir.
Posta yoluyla bagvuru yapacak olan adaylar “Selahaddin-i Eyyiibi Mah. Universite Cad No:1 Merkez/Bingdl” adresine evraklarin1 gonderecektir.
ISTENEN BELGELER VE ONEMLI NOTLAR

Sozlesmeli Personel Pozisyonlarina Miiracaat Edecek Adaylardan Istenilen Belgeler:

No ko

8.

Eksiksiz doldurulmus Bagvuru Formu,( https://pdb.bingol.edu.tr/dokumanlar/basvuru-ilk-ve-yeniden-atama-formlari/ )

2020 KPSS Sonug Belgesi,

Adli Sicil Belgesi, (e-Devletten alinan karekodlu belgeler kabul edilir.)

Nufus Clizdan Sureti.(e-Devletten alinan karekodlu belgeler kabul edilir.)

Diploma veya Mezuniyet Belgesi, (e-Devletten alinan karekodlu belgeler kabul edilir.)

Erkek adaylar icin Askerlik Durum Belgesi (e-Devletten alinan kare kodlu belgeler kabul edilir.)

Koruma ve Giivenlik Gérevlisi kadrosuna bagvurular igin Ozel Giivenlik Egitim Sertifikasi ve Silahli Giivenlik Kimlik Kart1 fotokopisi

Bagvuru siiresi i¢erisinde alinmig olmasi kaydiyla Koruma ve Giivenlik Gorevlisi kadrosuna bagvurular i¢in beden kitle endeksini gosterir belgenin

asli (resmi veya 6zel saglik kuruluslarindan/merkezlerinden basvuru siiresi igerisinde alinan belgede boy uzunlugu ile beden kitle endeksi agikca belirtilmis

olacaktir.)
9.

Siirticii belgesi istenilen ilana bagvurular igin siiriicti belgesinin fotokopisi

10. Sertifika istenilen ilanlara bagvurular i¢in istenilen sertifika belgesinin fotokopisi
Onemli Notlar:

1-

Adaylarla hizmet sozlesmesi yapilacak olup, sozlesmede belirtilen sartlari yerine getirmeyen adaylarin sozlesmeleri 1 (bir) ay icerisinde

feshedilecektir.

2- “Sozlesmeli Personel Calistirlmasina iliskin Esaslar”in Yeniden Ise Alinma baghkli Ek 1 inci maddesinin (b) fikrasina eklenen; “Sézlesmeli

personelin, hizmet sézlesmesi esaslarina aykiri hareket etmesi nedeniyle kurumlarinca sézlesmesinin feshedilmesi veya s6zlesme donemi i¢inde sézlesmeyi



tek tarafli feshetmesi halinde, fesih tarihinden itibaren bir y1l gegmedik¢e kamu kurum ve kuruluslarinin sé6zlesmeli personel pozisyonlarinda yeniden istihdam
edilemez.” hiikmiine aykir1 durumu tespit edilenler atanmaya hak kazansalar dahi atamalar1 yapilmayacaktir (S6zlesme imzalama asamasinda ilgili belgenin
ibrazi istenecektir.)

3- Sozlesme yapmaya hak kazanan adaylar sdzlesmede belirtilen gorev yerinde ikamet etmek zorundadir.

4- Adaylar ayn1 ilan dénemi icerisinde 6zel sartlarini tasidigi sadece bir ilana bagvurabilecektir. Birden fazla ilana bagvurusu bulundugu tespit edilen
adaylarin bagvurular iptal edilecektir.

5- Yurtdisindan alinmig diplomalarin Yiiksekogretim Kurulu Baskanliginca denkliginin onaylandigini gdsterir belge bagvuru formuna eklenecektir.

6- Ilanda bulunmayan hiikiimler icin genel mevzuat hiikiimleri uygulanir.

YERLESTIRME iSLEMLERI

1- 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’nun 4’tinci maddesinin (B) fikrast ve 06.06.1978 tarihli ve 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu Karari eki
Sozlesmeli Personel Calistirlmasina Tliskin Esaslar gercevesinde, yazili ve sozlii stnav yapilmaksizin, genel sartlar ile pozisyonla ilgili aranan 6zel sartlari
tastyan adaylar arasindan 2020 yilina ait KPSS (B) grubu olmak {izere puan siralamasi esas alinmak suretiyle yerlestirme islemi yapilacaktir.

2- Her unvan i¢in asil aday sayisinin 2 (iki) kat1 kadar yedek aday belirlenecek olup, asil kazanan adaylardan siiresi igerisinde bagvurmayan, feragat
eden, sozlesme imzalanmayan veya aranan sartlar1 tasgtmadig tespit edilen adaylarin yerine yedek adaylardan sirasiyla yerlestirme yapilacaktir. Son adaylarin
puant esit olmasi halinde mezuniyet tarihi 6nce olana, bunun da esit olmas1 halinde dogum tarihi biiyiik olan adaya 6ncelik taninacaktir.

3- KPSS' de yiiksek puan almak, ilanda yer alan s6zlesmeli pozisyona yerlestirmede tek bagina hak kazandirmaz. Pozisyon i¢in belirtilen genel ve
0zel sartlara sahip olmayan adaylar degerlendirmeye alinmayacaktir.

4- Eksik evrak, yanlig, yaniltici veya yalan beyanda bulunanlar ile bilgilerindeki tutarsizliklar yiiziinden degerlendirmeye alinmayan adaylar bu
durumdan dolay1 bir hak iddia edemeyecektir.

5- Gergege aykir1 belge verenler ya da beyanda bulunanlar hakkinda yasal islem baglatilacak olup atamalart yapilmis ise de atamalari iptal edilecektir.
Bu kisilere kurumumuzca bir iicret ddenmis ise bu iicret yasal faizi ile birlikte tazmin edilecektir.

6- Universitemiz web sayfasindan yapilan tiim duyurular tebligat mahiyetinde olup kisilere ayrica yazili tebligat yapilmayacaktir.

7- 1landa bulunmayan hiikiimler icin genel mevzuat hiikiimleri uygulanir.
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